CAPSEM — CENTRO DE ASSISTENCIA E PRESTACAO A SAUDE DOS SERVIDORES

MUNICIPAIS
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 03/2026
DISPENSA DE LICITACAO N.° 03/2026

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

O imével de propriedade do CAPSEM foi desocupado pela Secretaria Municipal de
Educacdo (SMEC), cujo contrato se encerra em 31/03/2026, sendo que 0 espago sera
disponibilizado para locacéo.

Nesse sentido, verificou-se a necessidade de manutencdo corretiva nas
dependéncias fisicas do prédio, considerando a existéncia de danos estruturais, necessidade de
readequacdo de ambientes e reparos que visam assegurar condicbes adequadas de uso,
conservacao e valorizag&o do patriménio publico.

A intervencdo € necessaria para tornar o imovel apto a futura locagéo, prevenindo
deterioracdo estrutural e eventuais prejuizos ao erario.

2. PROBLEMA A SER RESOLVIDO

O imdvel apresenta imperfei¢cdes estruturais e necessidade de adequaces fisicas
decorrentes do uso anterior, incluindo danos em paredes, necessidade de reconfiguragdo de
portas, substituicdo de forro e reparos no telhado que esta com goteiras.

Com a desocupacgéo do prédio pela Secretaria Municipal de Educagédo (SMEC) e a
previsao de disponibilizacdo do espaco para locagdo ou para uso préprio do CAPSEM, o imovel
atualmente ndo se encontra em condi¢des ideais de conservacao, funcionalidade e apresenta-
céao.

A auséncia de intervenc¢édo podera ocasionar:

Agravamento de infiltragbes e danos estruturais;
Desvalorizacao do patrimonio publico;
Dificuldade ou inviabilidade de locacdo do imdvel,
Potenciais prejuizos ao erario.

Assim, o problema a ser resolvido consiste na necessidade de adequar e restaurar
as condicdes fisicas do imével, garantindo seguranca, conservagdo patrimonial e aptiddo para
futura utilizacdo ou locacao.

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
A contratacdo devera atender aos seguintes requisitos:

e Execucdo de servicos de manutencao predial corretiva;

e Fornecimento de m&o de obra pela contratada;

e Observancia as normas técnicas de construcao civil e seguranca do traba-
Iho;

e Entrega do ambiente em condi¢cbes adequadas de uso e limpeza.

Para prestacdo dos servicos pretendidos, os eventuais interessados deverdo
comprovar que atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da licitagdo, bem como



apresentar os seguintes documentos a titulo de habilitacdo, nos termos do art. 62 e 66, da Lei n.°
14.133/2021.:

a) Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata;

b) Prova de regularidade com o FGTS;

¢) Prova de regularidade com a Fazenda Federal,

d) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho;
e) Copia do contrato social;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual;

g) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal,

A empresa contratada devera fornecer a méo de obra conforme descricdes e
exigéncias constantes no termo de referéncia para o Centro de Assisténcia e Prestacdo a Saude
dos Servidores Municipais — CAPSEM, localizado na Avenida Mauéa, n.° 221, Centro de
Carazinho/RS.

4. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Estima-se para a contratagdo almejada que o valor dispendido serd em torno de
R$12.000,00.

Vislumbra-se que tal valor é compativel com o praticado pelo mercado
correspondente, observando-se o disposto na Portaria n.° 30 que “Estabelece o procedimento
administrativo para a realizagdo de pesquisa de pregos para aquisicdo de bens, contratacdo de
servicos em geral e para contratacédo de obras e servicos de engenharia no ambito do CAPSEM,
nos termos da Lei Federal n.° 14.133/2021".

Para se chegar a tal estimativa, foi realizada pesquisa de processos licitatérios com
guantitativo de equipamentos e caracteristicas semelhantes ao pretendido, no site LICITACON.
A partir disso, a pesquisa de precos obedeceu ao método da “média aritmética”, somando-se os
valores pesquisados e o resultado foi dividido pelo nimero de cotagdes.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solugdo mais adequada consiste na contratacdo de empresa especializada para
execucéo integral dos servi¢os, uma vez que:

e O CAPSEM néo dispde de equipe técnica propria para realizacdo das interven-
cOes;

e A contratacdo de empresa especializada garante maior qualidade técnica e res-
ponsabilidade pela execucéo;

o Trata-se de solugdo economicamente viavel e compativel com os valores de mer-
cado.

6. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATA(}AO

Nos termos do art. 47, inciso Il, da Lei Federal n.° 14.133/2021, as licitacdes
atenderdo ao principio do parcelamento, quando tecnicamente viavel e economicamente
vantajoso. Na aplicagdo deste principio, o § 1° do mesmo art. 47 estabelece que deverdo ser
considerados a responsabilidade técnica, o custo para a Administracdo de varios contratos frente
as vantagens da reducédo de custos, com divisdo do objeto em itens, e o dever de buscar a
ampliacdo da competicéo e de evitar a concentracdo de mercado.

Em vista disto, o principio do parcelamento ndo deverd ser aplicado a presente
contratagéo, tendo em vista que eventual divisdo do objeto geraria perda de economia de escala
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e causaria inviabilidade técnica, pois geraria maior trabalho de fiscalizacdo contratual frente a
falta de padronizacéo e uniformizacéo.

Ademais, a existéncia de mais de uma empresa contratada poderia trazer uma série
de transtornos quanto a eventual responsabilizacdo por eventuais sinistros ocorridos.

7. RESULTADOS PRETENDIDOS
Com a presente contratacdo buscam-se 0s seguintes resultados:
A) regularizagéo estrutural do imovel;
B) eliminacéo de infiltracdes e imperfeicoes;
C) adequacéo dos ambientes internos;
D) valorizag&o do patriménio publico;
E) Disponibilizagdo do imovel em condi¢des adequadas para locacao.

8. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Ademais, para que a pretendida contratagdo tenha sucesso, € preciso que outras
etapas sejam concluidas, quais sejam:

a) realizacéo de certificacdo de disponibilidade orcamentéria;

b) encaminhamento do processo para analise juridica;

c) andlise da manifestacdo juridica e atendimento aos apontamentos constantes no
parecer, mediante Nota Técnica com o0s ajustes indicados;

d) recebimento de propostas;

e) escolha da melhor e mais vantajosa proposta.

9. PROVIDENCIAS POSTERIORES AO CONTRATO

Apos a elaboracao e aprovacdo do PPCI, caberd ao CAPSEM adotar as providéncias
administrativas necessarias a implementacdo das medidas eventualmente indicadas no plano,
conforme disponibilidade orgamentaria e planejamento interno.

10. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

O presente estudo identificou a necessidade de contratacdo correlata para a perfeita
execucdo do objeto, consistente na futura aquisicdo dos materiais necessarios a realizacdo das
reformas pretendidas.

Assim, além da contratacdo dos servicos de mao de obra, serd indispensavel a
instrucao de procedimento especifico para a aquisicdo dos insumos e materiais de construcéo
pertinentes, de modo a assegurar a adequada execuc¢do das intervencdes, observando-se o
planejamento administrativo e a legislacdo vigente.

11. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

A empresa contratada devera contribuir para a promocdo do desenvolvimento
nacional sustentdvel no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental de
acordo com o art. 225 da Constituicdo Federal de 1988, em conformidade com o art. 6°, XXIV,
alinea “e”, da lei n.° 14.133/21.

A empresa contratada devera observar, sempre que possivel, para a execuc¢ao dos
servicos as normas em vigor atinentes a sustentabilidade ambiental, bem como as boas préticas
estabelecidas na Resolucdo 201/2015, pelo Plano de Logistica Sustentavel do CNJ e Portaria
CNJ n.° 18/2020.

Orientacbes complementares acerca da sustentabilidade da prestacdo almejada
poderéo ser repassadas pela fiscalizacdo competente.



12. DECLARACAO DE VIABILIDADE

Com base na justificativa e nas especificacBes técnicas constantes neste Estudo
Técnico Preliminar e seus anexos, e na existéncia de planejamento orcamentéario para subsidiar
esta contratacdo, declaramos que a contratacdo é viavel, atendendo aos padrdes e precos de

mercado.
Carazinho/RS, 20 de fevereiro de 2026.

Nome e assinatura dos responsaveis pela elaboracéo:
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VIABILIDADE DECLARADA PELA AUTORIDADE SUPERIOR:

Vanessa Oliveira Behnen
Diretora Executiva do CAPSEM
PARECER JURIDICO:

Larissa Barboza dos Santos
Assessora Juridica do CAPSEM



