PREFEITURA MUNICIPAL DE

CARAZINHO
Portal de Legislagdao do Municipio de Carazinho /RS

LEIMUNICIPAL N27.346, DE 24/05/2011

DA NOVA REDACAO AOS ARTIGOS 29, 52, 82,92, 16, 34, 38, 39, 49, 63, 84 E 85 DA LEI MUNICIPAL N27.095/09, A
QUAL INSTITUI O ESTATUTO DO CAPSEM.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARAZINHO, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.

FACO SABER que o Legislativo aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

passam a wgerem com as segumtes redagoes.
"Art. 22 Sdo segurados os servidores publicos municipais:
| - Detentores de cargos de provimento efetivos do municipio pela Lei Complementar 07/90;
I - Inativos do PREVICARAZINHO; e
Il - Pensionistas do PREVICARAZINHO

al-tefa@ees—(NR LM 7. 847/2014)
Paragrafo unico. Para os Segurados do inciso 1V, sera fornecida carteira de identificagdo com foto e
com renovagao de validade a cada 06 (seis) meses.

Art. 52 Perdera a Qualldade de segurado

: .(NR M7847/2014)
§ 2°0s dependentes Iegals ao completarem dezono (18) anos de idade ou pela emancipagao.
§ 32 Quando qualquer dependente, dos §§ 1° e 22 perderem a condigdo de dependéncia, fica o
segurado titular, responsavel pela entrega dos cartdes de identificagdo do CAPSEM.
| - Enquanto nédo ocorrer devolugédo dos cartdes de identificacéo, fica o segurado titular, responsavel
pelo ressarcimento de toda e qualquer despesa gerada pelo seu uso indevido.
§ 42 Os invalidos, quando cessar a invalidez.
§ 52 O segurado titular que se afastar do exercicio de seu cargo com prejuizo dos vencimentos, salvo
se usar da faculdade do artigo 4°.
§ 62 O segurado que solicitar o desligamento, mediante requerimento.
| - Existindo débitos do segurado titular ou seus dependentes com o CAPSEM o pedido de desfiliagao
somente podera ser deferido apés a sua quitacéo.
Il - O cartdo magnético do segurado e seus dependentes deverd ser entregue juntamente com a
solicitagdo da desfiliagdo do plano para que o mesmo seja deferido.
§ 7° A utilizagdo do sistema de saude novamente, fica condicionado aos prazos de caréncia previsto
no § 22do art. 35.
§ 8° A perda de qualidade de segurado importara na caducidade de direitos, inerentes a esta
qualidade, contados da data de seu requerimento.

Art. 82 Consideram-se dependentes dos segurados titulares, para efeitos desta Lei:

| - Os filhos solteiros, ndo emancipados, menores de dezoito (18) anos ou invalidos, com
incapacidade para a vida independente ou incapacidade para os atos da vida civil, de qualquer
condicdo ou sexo; e

Il - Os filhos que estiverem freqlientando curso superior ou curso técnico com idade até vinte e quatro
(24) anos, comprovando dependéncia econdmica dos pais, (nos mesmos parametros do INSS)
desde que haja contribuicdo do mesmo percentual do segurado apés completar 18 (dezoito) anos.
Paragrafo Unico. Para os segurados do inciso ll, sera fornecida carteira de identificagdo com foto.

Art. 92 Sao considerados filhos, para o estabelecimento no inciso | do artigo 8° desta Lei:

| - os legitimos;

Il - os adotivos;

Il - os enteados;

IV - os invalidos permanentes;

V - os menores que, por determinagao judicial, se encontram sob guarda do segurado, desde que os
pais ndo tenham bens ou previdéncia; e

VI - os menores que se encontram sob tutela do segurado e ndo possuem bens suficientes para o
proprio sustento e educagao.

§ 12 A dependéncia econdmica e financeira das pessoas indicadas no inciso | é presumida e as das
demais devem ser comprovadas.

§ 22 Os mencionados nos incisos I, lll, IV, V e VI deste artigo, serédo inscritos mediante solicitagéo
escrita do segurado titular e que comprovadamente apresentem este vinculo juridico e desde que se
comprove a dependéncia econdmica nos mesmos parametros do regimento do INSS.

§ 32 Os mencionados nos incisos V e VI s6 serdo inscritos mediante contribuicdo no mesmo
percentual do segurado titular.

Art. 16. Sao considerados documentos comprobatérios necessarios a inscrigao:
a) Do (a) segurado (a) titular:
| - copia certidao de casamento ou certidao de nascimento;
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Il - cépia da Identidade e CPF;

Il - cépia do termo de nomeagao e posse; e

IV - cédpia do comprovante de enderego.

b) Do (a) conjuge:

| - copia certidao de casamento civil; e

Il - copia da Identidade e CPF.

¢) Do (a) companheiro (a):

| - declaracéo de uniao estavel expedido pelo Juizo, ou através de escritura publica;
Il - copia da certiddo de nascimento ou certidao de separagao;

Il - cédpia da Identidade, CPF; e

IV - cépia do comprovante de enderego.

d) Do (a) filho (a) legitimo (a):

| - cdpia da certidao de nascimento.

e) Do (a) filho (a) adotivo (a):

| - copia da certidao de nascimento; e

Il - escritura publica de adocéo.

f) Do (a) enteado (a):

| - copia da certidao de casamento do segurado ou segurada titular, com a mae ou pai do menor;
Il - copia da certidao de nascimento do menor; e

Il - declaragao formal do segurado titular, reconhecendo a condigao do seu dependente.
g) Do (a) filho (a) invalido (a) permanente:

Temporario:

| - copia da certidao de nascimento; e

Il - atestado de invalidez fornecido pelo médico assistente, que deve ser especialista na patologia, de
6 (seis) em 6 (seis) meses e aprovado pela pericia médica do CAPSEM.

Permanente:

| - copia da certidao de nascimento; e

Il - atestado de invalidez fornecido pelo médico assistente, que deve ser especialista na patologia e
mais 2 (dois) atestados médicos, aprovados pela pericia médica do CAPSEM composta por uma
comissao de 3 (irés) profissionais.

Il - apresentar semestralmente, comprovante de matricula e freqliéncia do curso.

h) Do menor sob guarda:

| - copia da certidao de sentenca judicial que haja determinado a guarda do menor;

Il - cépia da certiddo de nascimento do menor; e

Il - declaragao formal do segurado titular, reconhecendo a condi¢ao do seu dependente.

i) Do menor sob tutela:

| - copia da certidao de tutela;

Il - cépia da certiddo de nascimento do menor;

Il - declaragao formal do segurado titular, reconhecendo a condigéo do seu dependente; e

IV - declaragéo formal do segurado titular, de que o menor nao possui bens suficientes para o proprio
sustento e educacao.

j)- Do (a) Filho (a) estudante até vinte e quatro (24) anos:

| - cépia da certiddo de nascimento;

Il - apresentar semestralmente, comprovante de matricula e freqiiéncia do Curso.

Il - documentagdo comprovando a dependéncia econémica, nos mesmos parametros do Regimento
do INSS, para manutengao de seu sustento e educacéo.

Art. 34. O auxilio funeral é devido a familia do segurado (a) titular, em valor equivalente a dois (2)
vencimentos do menor padrdo do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do Municipio de
Carazinho.

§ 12 O pagamento ser4 autorizado pela autoridade competente, & vista da Certiddao de Obito e a
herdeiro necessario, autorizado pelos demais.

§ 2° O pagamento do auxilio funeral sera efetuado até noventa (90) dias ap6s o 6bito.

Art. 38. Os beneficiarios que necessitarem de servicos médicos e psicolégicos deverdo retirar
previamente a guia da consulta no CAPSEM

§ 12 O beneficiario tera direito a 15 (quinze) consultas médicas e 18 (dezoito) sessdes de psicologia
ao ano, mediante o recolhimento do fator moderador, independente do numero de consultas
mensais.

§ 2° O beneficiario que requerer consultas excedentes as previstas no paragrafo primeiro prevista no
caputdesse artigo, recolhera o valor total conveniado.

§ 32 As guias de consultas terdo validade de 30 (trinta) dias.

Art. 39. Todo beneficiario tera direito a assisténcia em fonoaudiéloga, quiropraxia e nutricionista em
prestadores de servigos credenciados no CAPSEM, retirando previamente a guia da consulta.

§ 12 O beneficiario tera direito a 12 (doze) consultas ao ano para quiropraxia e fonoaudiélogo,
mediante o recolhimento do fator moderador, independente do ndmero de consultas mensais,
podendo ser autorizado mais de seis (06) consultas no mesmo ano em casos de fonoterapia, sendo
comprovadas pela justificativa plausivel do fonoaudiélogo.

§ 2° O beneficiario tera direito a seis (06) consultas ao ano para nutricionista, mediante o
recolhimento do fator moderador, independente do numero de consultas mensais.

§ 32 O beneficiario que no ano requerer consultas excedentes as previstas nos paragrafos 1% e 2°
previstas no caputdesse artigo, recolhera o valor total conveniado.

§ 4° A guia de consultas tera validade de 30 (trinta) dias.

Art. 49. Todo o beneficiario tera direito a assisténcia fisioterapica e de acupuntura, em prestadores de
servigos credenciados no CAPSEM, apresentando para prévia autorizagdo a guia de solicitagdo de
sessdes, devidamente preenchida pelo médico e/ou fisioterapeuta assistente.

§ 12 O beneficiario tera direito a cinquenta (50) sessdes anuais de fisioterapia, mediante co-
participagao, sobre o total das despesas autorizadas, estipulada por portaria e ajustada anualmente



pelo IPCA.

§ 2° O beneficiario que requerer sessdes de fisioterapia excedentes a cinquenta (50) ao ano,
recolherd o valor total conveniado.

§ 32 O beneficiario tera direito a seis (06) sessdes anuais de acupuntura, mediante o recolhimento do
fator moderador, independente do nimero de sessdes mensais.

§ 4° O beneficiario que requerer sessdes de acupuntura excedentes a seis (06) ao ano, recolhera o
valor total conveniado.

Art. 63. Os servidores ativos, inativos e pensionistas, contribuirdo com seis por cento (6%) incidentes
sobre a remuneragéo, os proventos e a pensao percebidos.

§ 12 Os servidores que inscreverem cdnjuges ou companheiros, contribuirdo com oito por cento (8%)
sobre a remuneragéo e os proventos percebidos.

§ 2° O percentual de contribuigcdo do caput deste artigo terd acompanhamento anual através de
célculo atuarial, visando o equilibrio técnico e a preservagédo do custeio do plano de salude.

§ 32 De acordo com o modelo técnico atuarial estruturado para o Sistema de Assisténcia a Saude
gerido pelo CAPSEM, o percentual estipulado como contribuicdo do servidor ativo citado no
paragrafo 12 deste artigo, seré descontado de cada matricula ao qual o servidor vinculado, seja ela
ativa nos casos de matriculas duplas, ou seja, ela inativa no caso de o servidor possuir uma matricula
ativa e uma inativa.

§ 4° No caso de servidores casados entre si, 0s mesmos deverdo ser considerados ambos titulares e
seus dependentes deverao ser inscritos na matricula de remuneragdo ou somatério de matriculas de
maior valor.

Art. 84. A Diregao caberda ao Diretor, nomeado pelo Prefeito, cujo cargo devera ser ocupado
exclusivamente por servidor municipal efetivo em atividade ou aposentado.
Paragrafo Gnico. A remuneragéo do Diretor correspondera ao do Secretario Municipal.

Art. 85. Ao Diretor compete a representacdo ativa e passiva, judicial e extrajudicial, a administracao
geral da Autarquia, cabendo especialmente:

| - Elaborar, em conjunto com o Conselho Administrativo, a proposta orgamentéria e suas alteragdes;
Il - Autorizar os pagamentos em geral;

Il - Propor ao Conselho Administrativo a criagdo de cargos;

IV - Prover, através de concurso publico, os cargos do CAPSEM, bem como praticar todos os atos
relativos a vida funcional dos servidores na forma legal, com aprovagao do Conselho Administrativo;
V - Expedir as resolugdes, portarias e ordens de servigo, necessarias ao cumprimento dos objetivos
do CAPSEM.

VI - Realizar pagamento de despesas com diarias e horas extras, desde que comunicadas ao
Conselho Administrativo, devendo ser documentada e comprovada a sua necessidade.

VIl - Relatar aos Conselhos Administrativo e Fiscal, a participagdo em eventos destinados a
qualificacdo de funcionamento da Autarquia.

VIIl - Respeitar e acatar as decisdes do Conselho Administrativo.

§ 12 Nos seus impedimentos, o Diretor serd substituido, interinamente, por ato do Prefeito, pelo
Presidente do Conselho Administrativo e no impedimento deste, pelo Vice-Presidente, percebendo
0s vencimentos previstos nesta Lei.

§ 2° Trata-se de impedimentos citados no paragrafo anterior os beneficios constantes no Estatuto dos
Servidores.

§ 32 Ocorrendo agravante contra o Diretor de exercer o cargo, o Conselho Administrativo, em maioria
simples, solicitara ao Prefeito que designe outro servidor para ocupar o cargo."(NR)

Art. 22 Esta Lei passa a viger na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 24 de maio de 2011.

AYLTON MAGALHAES,
Prefeito.

Registre-se e publique-se no Painel de Publicagbes da
Prefeitura:
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Secretario da Administragao
e Controle de Orgamento
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